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REGULAMENTO PARA A ELEICAO DO DIRETOR
DO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS MARQUESA DE ALORNA, LISBOA

(Quadriénio 2024 — 2028)

Artigo 12
Objeto

1. O presente Regulamento estabelece as condi¢Ses de acesso e normas a observar no
procedimento concursal para a eleicdo do Diretor do Agrupamento de Escolas Marquesa de
Alorna, Lisboa, nos termos do decreto-lei n? 75/2008, de 22 de abril, com as alteracGes
introduzidas pelo decreto-lei n2 137/2012, de 02 de julho.

2. O Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna integra a Escola Basica Mestre Arnaldo
Louro de Almeida, a Escola Basica Mestre Querubim Lapa, a Escola Bésica de S3o Sebastido da
Pedreira e a Escola Basica Marquesa de Alorna, sede do Agrupamento.

Artigo 22
Procedimento concursal

1. Para o recrutamento do diretor, realiza-se um procedimento concursal prévio a eleicao,
a ser publicitado por aviso de abertura.
2. Podem ser opositores ao procedimento concursal, prévio a eleicdo, os docentes de
carreira do ensino publico ou professores profissionalizados com contrato por tempo
indeterminado do ensino particular e cooperativo, em ambos os casos com, pelo menos, cinco
anos de servico e qualificacdo para o exercicio das fun¢des de administracdo e gestao escolar.
3. Consideram-se qualificados para o exercicio de fun¢gdes de administracdo e gestdo
escolar os docentes que preencham uma das seguintes condi¢des:
a) Sejam detentores de habilitacdo especifica para o efeito, nos termos das alineas b) e
c) do nimero 1 do artigo 56.2 do Estatuto da Carreira Docente dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario;
b) Possuam experiéncia correspondente a, pelo menos, um mandato completo no
exercicio dos cargos de diretor, subdiretor ou adjunto do diretor, presidente ou vice-
presidente do conselho executivo, diretor executivo ou adjunto do diretor executivo ou
membro do conselho diretivo e/ou executivo, nos termos dos regimes aprovados
respetivamente pelo Decreto-Lei n.2 137/2012 de 2 de julho, pelo Decreto-Lei n.2
115A/98, de 4 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.2 75/2008, de 22 de abril, e pela Lei
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n.2 24/99 de 22 de abril; pelo Decreto-Lei n.2 172/91, de 10 de maio, e pelo Decreto-Lei
n.2 769-A/76, de 23 de outubro;

c) Possuam experiéncia de, pelo menos, trés anos como diretor ou diretor
pedagdgico de estabelecimento do ensino particular e cooperativo;

d) Possuam curriculo relevante na area da gestdo e da administracdo escolar,
como tal considerado, em votacdo secreta, pela maioria dos membros da comissao
prevista no nimero 4 do artigo 22.2 do Decreto-Lei n.2 137/2012 de 2 de julho.

Artigo 32
Aviso de Abertura

1. O aviso de abertura do procedimento concursal prévio a eleicdo do Diretor deve ser
publicitado:

a) Em local apropriado das escolas do Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna;

b) Na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna e na do
servico competente do Ministério da Educacao e Ciéncia - DGAE;

c) Por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, e divulgado em drgdo de
imprensa de expansao nacional, através de anuncio que contenha referéncia ao
Didrio da Republica em que o aviso se encontra publicado.

2. O aviso de abertura do procedimento concursal prévio a elei¢cdao do Diretor deve conter
os seguintes elementos:

a) Identificacdo do Agrupamento - Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna,

Lisboa;

b) Requisitos de admissdo ao procedimento concursal fixados nos pontos 3 e 4 do
artigo 21.2 do Decreto-Lei n? 75/2008, de 22 de abril na redacdo que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n2 137/2012, de 02 de julho;

c) Entidade a quem deve ser apresentado o pedido de admissdo ao procedimento,
com indica¢do do respetivo prazo de entrega, forma de apresentagdo, documentos a
juntar e demais elementos necessarios a formalizacdo da candidatura;

d) d) Métodos utilizados para a avaliagdo das candidaturas.

Artigo 42
Prazo de Candidatura

As candidaturas devem ser formalizadas no prazo de 10 dias Uteis, a contar do dia seguinte
ao da publicacdo do Aviso de abertura na Il Série do Diario da Republica.
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Artigo 52
Processo de Candidatura

1. As candidaturas podem ser entregues:

a) pessoalmente nos Servicos de Administracdo Escolar do Agrupamento de

Escolas Marquesa de Alorna, durante o horario de funcionamento, contra o respetivo

recibo, em envelope fechado, contendo a seguinte informacgao:

«Ao cuidado da Presidente do Conselho Geral; Procedimento concursal prévio de

recrutamento para Diretor do Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna, Lisboa e

nome do candidato» ;

b) enviadas por correio registado, com aviso de rececdo para o Agrupamento de

Escolas Marquesa de Alorna, Rua Dr. Julio Dantas, 1070-095 Lisboa, expedido até ao

termo final do prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas.

2. No ato de apresentacdo da sua candidatura, os candidatos devem entregar, em suporte
de papel:

a) Requerimento de candidatura a concurso, dirigido a Presidente do Conselho Geral do
Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna, Lisboa, em modelo préprio,
disponibilizado nos Servigos de Administragdo Escolar sitos na Escola sede do
Agrupamento de  Escolas Marquesa de Alorna, Lisboa, e em,
http://www.marquesaalorna-Lisboa.pt;

Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

i Identificacdo completa: nome, filiacdo, estado civil, naturalidade, data de
nascimento, numero, validade, servico emissor e data do Bilhete de
Identidade/Cartdo de Cidaddo, numero de identificacdo fiscal, residéncia,
codigo postal, telefone/telemadvel e e-mail;

ii. HabilitacGes literarias e situacdo profissional;

iii. Identificagdo do lugar a que se candidata, referenciando a data e publicagdo do
respetivo aviso no Didrio da Republica.

b) Curriculum vitae, detalhado, datado, assinado e atualizado, contendo todas as
informacbes consideradas pertinentes, acompanhado da respetiva prova
documental, com excegdo daquela que ja se encontre arquivada no respetivo
processo individual existente no Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna,
Lisboa, onde decorre o procedimento concursal;

c) Projeto de Intervencgdo relativo ao Agrupamento de Escolas Marquesa de Alorna,
Lisboa, com paginas numeradas e rubricadas, datado e assinado, que contemple a
identificagcao de problemas, a definicdo da missdo, das metas e das grandes linhas de
orientacdo e ac¢do e a explicitacdo do plano estratégico a realizar no mandato. O
Projeto de Intervencdo nao devera exceder quinze paginas, tamanho A4, redigidas
em letra Arial, tamanho 12, margens de 2 cm e espagamento de 1,5;
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d) Declaragdo autenticada pelos Servicos de Administragcao Escolar onde o candidato
exerca fungdes, constando a categoria, o vinculo, o tempo de servico total e o tempo
de servico no exercicio das fungdes previstas nas al. b) e c) do n? 4 do artigo 212 do
decreto-lei n2 75/2008, de 22 de abril, na redacdo dada pelo decreto-lei n2
137/2012, de 02 de julho;

e) Fotocdpia de documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

f) Fotocopia da habilitacdo relacionada com a Administragdo e Gestdo Escolares,
incluindo o registo de acreditacdo, como formacdo especializada no Conselho
Cientifico-Pedagdgico da Formacdo Continua (os graus de Mestre e de Doutor nas
areas de Administracdo e Gestdo Escolares);

g) Fotocopia das comunicagbes, estudos e trabalhos publicados relacionados com a
educacdo e o ensino ou administracdo e gestdo escolar;

h) Fotocépia de Cartdo de Cidaddo ou de Bilhete de Identidade e numero de
identificacdo fiscal;

i) Certificado de Registo Criminal;

j) Os candidatos podem indicar quaisquer outros elementos, devidamente
comprovados, que considerem relevantes para apreciacao do seu mérito.

3. Em caso de omissdo, insuficiéncia ou ininteligibilidade de elementos constantes no
ponto 1, serd o candidato notificado por correio eletrénico, para os suprir no prazo de dois
dias Uteis a contar da data de notificacdo, o que deverd fazer através de requerimento
dirigido a Presidente do Conselho Geral do Agrupamento e entregue presencialmente nos
Servicos de Administragdo Escolar, sitos na Escola sede do Agrupamento.

4. Serdo excluidos os candidatos que ndo tenham cumprido ou que ndo respondam aos
pedidos de esclarecimentos complementares, considerados necessarios, pela respetiva
Comissao, no prazo de dois dias Uteis.

Artigo 62
Avaliacdo das Candidaturas

1. As candidaturas s3o apreciadas por uma Comissdao especialmente designada para o
efeito de entre os membros do Conselho Geral do Agrupamento e presidida pela
respetiva Presidente.

2. Previamente a apreciacdo das candidaturas, a comissdo referida no ndmero anterior
procede ao exame dos requisitos de admissdo ao concurso, excluindo os candidatos que
os ndo preencham, de acordo com o n2 5 do artigo 212 do decreto-lei n2 75/2008, de 22
de abril, na redacdo dada pelo decreto-lei n2 137/2012, de 02 de julho, sem prejuizo do
artigo 762 do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

3. Serd sempre motivo de exclusdo do concurso a presta¢do de falsas declaragGes.

4. Serdo elaboradas e afixadas/publicitadas na Escola sede do Agrupamento de Escolas
Marquesa de Alorna, Lisboa e na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas
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Marquesa de Alorna, as listas provisérias de candidatos admitidos e excluidos ao
concurso para diretor, no prazo maximo de dez dias Uteis, apds a data limite de
apresentacdo das candidaturas, sendo esta a Unica forma de notificacdo dos candidatos.

5. Das decisdes de exclusdo da Comissao de aprecia¢do das candidaturas cabe recurso, com
efeito suspensivo, a interpor para o Conselho Geral, no prazo de dois dias uteis e a
decidir, por maioria qualificada de dois tercos dos seus membros em efetividade de
funcdes, no prazo de cinco dias uteis.

6. Os métodos utilizados para a avaliacdo das candidaturas sdo aprovados pelo Conselho
Geral, sob proposta da Comissdo especialmente designada para a apreciacdo das
candidaturas.

7. A Comissdo que procede a apreciacdo das candidaturas, além de outros elementos
fixados no aviso de abertura, considera obrigatoriamente:

a) A anadlise do curriculum vitae de cada candidato, designadamente para efeitos

de apreciacdo da sua relevancia para o exercicio das funcdes de diretor e o seu mérito,

considerando, nomeadamente:

¢ Habilitacdo académica;

¢ Experiéncia como Diretor/Diretor Pedagdgico/Presidente do Conselho;

Executivo/Diretivo;

e Experiéncia como membro da Dire¢cdo/Conselho Executivo/Diretivo;

e Qutras funcdes desempenhadas (de natureza pedagdgica, cientifica, administrativa

ou outra);

® PublicacGes, comunicagGes e projetos;

* Formacéo (formador/formando).

e A andlise do Projeto de Intervencdo no Agrupamento de Escolas Marquesa de
Alorna, a que se candidata, visando apreciar a coeréncia entre os problemas
diagnosticados e as estratégias de intervencdo propostas com base nos seguintes
parametros, sem prejuizo de outros aspetos que o candidato julgue adequado
incluir:

e Conhecimento do contexto socioeducativo das escolas do Agrupamento;

* Conhecimento da realidade educativa e das problematicas inerentes a esta
realidade;

* Visdo estratégica para o Agrupamento de Escolas;

* Pertinéncia e objetividade no diagndstico da situagdo;

* Coeréncia entre problemas identificados, medidas e estratégias propostas e
recursos a mobilizar para o efeito;

* Enfoque nos resultados escolares, valorizando tanto os processos como os
resultados finais, valorizacdo do papel dos pais e encarregados de educagdo como
corresponsaveis pelo sucesso educativo dos seus educandos;

* Enfoque na responsabilizacdo dos alunos pelo uso adequado dos espagos e
equipamentos escolares e pela criagdo de um ambiente escolar inclusivo;

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS MARQUESA DE ALORNA Site: http://www.marquesa-alorna-lisboa.pt
Rua Dr. Julio Dantas, Telefone Geral: 213870992
1070-095 Lisboa Cédigo: 171360 E-mail: secretaria.agrupalorna@gmail.com (SAE) —

agrupamentomarquesaalorna@gmail.com (dire¢do)



l REPUBLICA
PORTUGUESA
EDUC ACAO agrupamento de escolas marquesa de alorna

* Valorizagdo de parcerias com a comunidade envolvente;
* Conhecimento da gestao administrativa e financeira tendo em vista a qualidade.

c) O resultado da Entrevista individual ao candidato pretende aprofundar aspetos relativos ao
curriculum vitae; as motiva¢des da candidatura e verificar, pela fundamentacdo do Projeto de
Intervencao se este se adequa a realidade sécio educativa do agrupamento.

* Competéncia comunicativa: capacidade de se expressar com clareza e precisao,
assertividade na exposicao e argumentacdo das ideias e estratégias apresentadas;
* Conhecimento da natureza das fungBes a exercer e das condicionantes da sua
intervencgao;
* Modo como explicita e defende o projeto de intervencdo e clarifica e/ou completa
eventuais lacunas iniciais;
* Motivagdo para a apresentacdo da candidatura;
* Capacidade relacional com diferentes intervenientes;
* Capacidade de estabelecer pontes, ao nivel da direcdo e lideranca.
8. ApOds a apreciagao dos elementos referidos no ponto anterior, a Comissdo elabora um
relatdrio de avaliagdo dos candidatos, fundamentando, relativamente a cada um, as razGes
gue recomendam ou ndo a sua eleicao, o qual é apresentado ao Conselho Geral.
9. Sem prejuizo da expressdo de um juizo avaliativo sobre as candidaturas em apreciagao,
a Comissdao ndo pode, no relatdrio previsto no nimero anterior, proceder a seriacdao dos
candidatos.
10. A Comissdo pode considerar, no relatério de avaliacdo, que nenhum dos candidatos
redne condicGes para ser eleito.

Artigo 72
Apreciacao pelo Conselho Geral

1. Apds a entrega do relatério de avaliagcdo ao Conselho Geral, este realiza a sua discussao
e apreciacdo, podendo para o efeito, antes de proceder a elei¢do, por deliberagdo
tomada por maioria dos presentes ou a requerimento de pelo menos um tergo dos seus
membros em efetividade de fung¢des, decidir efetuar a audigdo oral dos candidatos,
podendo nesta sede serem apreciadas todas as questdes relevantes para a elei¢ao.

2.0 Conselho Geral realiza os procedimentos descritos no ndmero anterior, no prazo
maximo de 10 dias uteis.

3. A notificacdo da realizagdo da audicdo oral dos candidatos e as respetivas convocatorias
sao efetuadas com a antecedéncia de, pelo menos, oito dias Uteis.

4. A falta de comparéncia do interessado a audi¢gdo ndo constitui motivo do seu adiamento,
podendo o Conselho Geral, se ndo for apresentada justificacdo da falta, apreciar essa
conduta para o efeito do interesse do candidato na eleigao.

5. Da audicdo é lavrada ata contendo a simula do ato.
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Artigo 82
Alteragdo de prazos

A Comissdo especializada pode solicitar ao Conselho Geral a alteracdo dos prazos referidos
neste Regulamento, caso o nimero de candidatos o justifique.

Artigo 92
Eleicdo

1. Apds a discussdo e apreciacao do relatdrio e a eventual audicdo dos candidatos, o
Conselho Geral procede a eleicdo do Diretor, em votacdo por escrutinio secreto,
considerando eleito o candidato que obtenha maioria absoluta dos votos dos membros do
Conselho Geral em efetividade de fungdes.

2. No caso de nenhum dos candidatos sair vencedor, nos termos do numero anterior, o
Conselho Geral reline novamente, no prazo maximo de cinco dias Uteis, para proceder a
novo escrutinio, ao qual sdo admitidos consoante o caso, o candidato Unico ou os dois
candidatos mais votados na primeira eleicdo, sendo considerado eleito aquele que obtiver
maior numero de votos favordveis, desde que em numero nao inferior a um terco dos
membros do Conselho Geral em efetividade de funcdes.

3. Sempre que o candidato, no caso de ser Unico, ou o candidato mais votado, nos
restantes casos, ndo obtenha, na votacdo a que se refere o nimero anterior, o numero
minimo de votos nele estabelecido, é o facto comunicado ao servico competente do
Ministério da Educacdo e Ciéncia.

Artigo 102
Notificagao dos resultados

1. A aceitacdo ou exclusdo dos candidatos ao processo concursal é a constante das listas
referidas no nimero trés do artigo 6.2, considerando, para efeito de notificagdo, a afixagao
das mesmas em local apropriado na Escola sede do Agrupamento de Escolas Marquesa de
Alorna, Lisboa, e publicitagdo na pagina eletrdnica.

2. Do resultado do processo concursal sera dado conhecimento ao Diretor eleito, através
de correio registado com aviso de rececdo, no dia util seguinte a tomada de decisdo do
Conselho Geral.
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Artigo 112
Homologacdo dos resultados

1. O resultado da elei¢cdo do Diretor é comunicado para homologacao ao Diretor-Geral da
Administragdo Escolar, no prazo de cinco dias Uteis apds a eleicao.

2. Oresultado da eleigdo do diretor é homologado pelo Diretor-Geral da Administragdo
Escolar nos 10 dias Uteis posteriores a sua comunicagao pelo presidente do Conselho Geral,
considerando-se apds esse prazo tacitamente homologado.

Artigo 12°
Tomada de Posse

1.0 Diretor toma posse perante o Conselho Geral, nos 30 dias subsequentes a
homologacdo dos resultados eleitorais nos termos previstos no artigo anterior.

2. O mandato do Diretor eleito tem a duracdo de 4 anos.

3. O Diretor designa o subdiretor e os seus adjuntos no prazo maximo de trinta dias, apds a
tomada de posse.

4. O Subdiretor e os Adjuntos do Diretor tomam posse nos trinta dias subsequentes a sua
designacao pelo Diretor.

Artigo 132
Impedimentos e Incompatibilidades

1. Se algum dos candidatos a diretor for membro do Conselho Geral ou se algum membro
de Conselho Geral for familiar do candidato a diretor, ficard impedido nos termos da lei de
integrar a Comissdo especializada e participar nas reunides convocadas para o processo da
eleicao do Diretor do Agrupamento, sendo substituido pelo suplente, a seguir.

2. A substituicdo dos elementos referidos no nimero anterior sé se podera realizar se o
mesmo solicitar a rentncia do cargo, sendo substituido de acordo com o estabelecido no
n%4 do artigo 162 do decreto-lei n? 75/2008, de 22 de abril, na redacéo dada pelo decreto-
lei n2 137/2012, de 02 de julho e o Cédigo de Procedimento Administrativo.

Artigo 142
Disposicoes finais

1. O presente Regulamento entra em vigor apds a sua aprovagao pelo Conselho Geral.

2. A legislacdo subsidiaria inerente a este Regulamento é o decreto-lei n? 75/2008, de 22
de abril, na redacdo dada pelo decreto-lei n2 137/2012, de 02 de julho e o Cédigo de
Procedimento Administrativo.
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3. As situacBes imprevistas ou os casos omissos neste Regulamento serdao analisadas e
resolvidas pelo Conselho Geral de acordo com a lei e regulamentos em vigor,
nomeadamente os identificados no ponto anterior.

Aprovado em reunido do Conselho Geral de 11 dezembro de 2023

A Presidente do Conselho Geral,

Herminia Maria Nunes Ribeiro
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